О внесении дополнений в Коллективный договор между администрацией МКОУ ООШ с.Каракша Яранского района Кировской области и первичной  профсоюзной организацией МКОУ ООШ с.Каракша Яранского района Кировской области

Представитель  работников в лице председателя ППО Коноваловой Л.И., работодатель в лице директора Санниковой В.Н. являющиеся  сторонами Коллективного договора на 2013-2016 годы от 26.09. 2013 года,  руководствуясь статьёй 49 ТК РФ, в соответствии с необходимостью (регистрационный лист с замечаниями № 311 от 15.10.2013г. Управления  по регулированию  трудовых отношений Департамента промышленного развития Кировской области)  приняли решение о внесении дополнений в Коллективный договор:

Титульный лист. Коллективный договор на 2013-2016 годы подписан работодателем в лице директора Санниковой В.Н. 26.09.2013г., председателем  ППО Коноваловой Л.И. 26.09.2013г.

Раздел 1. Общие положения. Пункт 1.16 дополнить абзацами следующего содержания:

7) В соответствии со ст.221 ТК РФ. на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемые в особых температурных условиях или связанных с загрязнением,  бесплатно выдаются сертифицированные специальная одежда, специальная обувь и другие средства индивидуальной защиты, а также смывающие и ( или) обезвреживающие средства следующим работникам: УСП, повару, кочегарам, охранникам.
Пункт 2.1 исключить.
Закон РФ от 11.03.1992 №2490-1 «О коллективных договорах и соглашениях»; 
федеральные законы от 23.11.1995 №175 – ФЗ «О порядке разрешения коллективных трудовых споров», от 17.07.1999 №181- ФЗ «Об основах охраны труда в Российской Федерации» утратили силу  с принятием федерального закона от 30.06.2006 № 90- ФЗ.

Следует руководствоваться Трудовым кодексом РФ.

 Пункт 5.13.1 дополнить абзацами следующего содержания:

 Предоставлять ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск работникам :
- за работу с вредными условиями труда (ст.117 ТК РФ): работникам УСП, повару.
[image: image1.jpg]MyHKT 5.13.2. AONOAHUTL AB3ALLAMM CACAYIOLLLETO COAEPXKAHMA:

MPOAOAKUTEABHOCTb OTNYCKO 6€3 COXPAHEHMS 3APABOTHOM NMACTbI HE AOAXHAO GbiTh
MEHBLLIE YCTAHOBAEHHOM CT. 128TK PP: B CAYHQSIX POXKAEHUS PEOEHKQ, PETMCTPALIMM
BpPaKa, cCMePTU DAMZKMX POACTBEHHMKOB — AO 5 KOAEHAQPHbIX AHEN;

PABOTAIOLLMM NEHCUOHEPAM MO CTAPOCTU- AO 14 KOAEHAQPHbIX AHEM B FOAY.

MyHKT 6.8 41TATHL B CAGAYIOLLLEN PEAOKLIMM: ONAQTA TPYAA PabGoTHMKoB MKOY OOLL
c.Kapakiua 4paHckoro parnoHa KMpoBCKOM OOAQCTU PETYAMPYETCH MOCTAHOBAEHUEM
AAMUHUCTRAUMM APAHCKOTO PaAroHa ot 29.02.2012 Ne 195.

Pasaea Yill. OxpaHa Tpyaa 1 3a0poBbS.

MyHkT 8.16. B cootsercTaum CO C1.218 TK PP AONOAHUTE AB3ALAMM CAEAYIOLLLETO
COAEPXKAHMS:

B cocras KOMUTETOB (KOMUCCHI) MO OXPAHE TPYAQ HA MAPUTETHOM OCHOBE BXOAAT

NPEACTABUTEAM PABOTOAQTEAR M MPEACTABUTEAM BLIGOPHOrO OPraHA NEPBUYHOM
FPOOCOIHON OPFOHIMAALIAM A UHOFO NDEACTOBMISABHOIO OPFOHG DADOTHMKOS,

MMM O 2 (519 a0, SS9 9.9 HeLMe,

AVPEKTOP LLIKOAbI: gg i Npeaceaareas MMNO:

( (CaHHumkoBO B.H.) (KoHosghoEa A.N.)





